Fond za financiranje razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istrošenoga nuklearnog goriva Nuklearne elektrane Krško

Na temelju članka 5. stavka 2. Zakona o Fondu za financiranje razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istrošenoga nuklearnog goriva Nuklearne elektrane Krško (»Narodne novine«, broj 107/2007), Upravni odbor Fonda za financiranje razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istrošenoga nuklearnog goriva Nuklearne elektrane Krško, na sjednici održanoj 9. travnja 2008. godine, uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske, donio je

STATUT

FONDA ZA FINANCIRANJE RAZGRADNJE I ZBRINJAVANJA RADIOAKTIVNOG OTPADA I ISTROŠENOGA NUKLEARNOG GORIVA NUKLEARNE ELEKTRANE KRŠKO 

I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1.

Ovim Statutom pobliže se uređuje unutarnje ustrojstvo i djelatnosti Fonda za financiranje razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istrošenoga nuklearnog goriva Nuklearne elektrane Krško (u daljnjem tekstu: Fond), ovlasti, prava i obveze te način odlučivanja pojedinih tijela, temeljna načela rada Fonda, upravljanje sredstvima Fonda, troškovi upravljanja i naknade za upravljanje sredstvima Fonda, temeljna načela i ograničenja ulaganja, omjeri i vrsta imovine u koju se sredstva Fonda mogu ulagati, izbor depozitne banke Fonda te naknada depozitnoj banci i druga pitanja od značaja za obavljanje djelatnosti i poslovanje Fonda.
Članak 2.

(1) Fond je pravna osoba osnovana Zakonom o Fondu za financiranje razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istrošenoga nuklearnog goriva Nuklearne elektrane Krško (»Narodne novine«, broj 107/2007) (u daljnjem tekstu: Zakon) koja upravlja i raspolaže sredstvima za poslove i namjene utvrđene Zakonom i ovim Statutom. 

(2) Osnivač Fonda je Republika Hrvatska, a osnivačka prava i dužnosti ostvaruje središnje tijelo državne uprave nadležno za poslove energetike. 

(3) Za obavljanje poslova određenih Zakonom i ovim Statutom, Fond je odgovoran središnjem tijelu državne uprave nadležnom za poslove energetike.
(4) Fond se upisuje u sudski registar.

Naziv Fonda
Članak 3.

(1) Naziv Fonda je: Fond za financiranje razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istrošenoga nuklearnog goriva Nuklearne elektrane Krško.

(2) Skraćeni naziv Fonda je: Fond za financiranje razgradnje NEK.
(3) Naziv Fonda na engleskom jeziku je: Fund for financing the decommissioning of the Krško Nuclear Power Plant and the disposal of NEK radioactive waste and spent nuclear fuel.
(4) Skraćeni naziv Fonda na engleskom jeziku je: Fund for financing the decommissioning of the Krško NPP.
(5) Naziv Fonda mora biti istaknut na pročelju zgrade u kojoj se nalazi njegovo sjedište.

Sjedište Fonda

Članak 4.

(1) Sjedište Fonda je u Zagrebu.
(2) Poslovnu adresu Fonda određuje Upravni odbor.

Štambilj i zaštitni znak 

Članak 5.
(1) Fond u svom poslovanju koristi štambilj pravokutnog oblika koji sadrži naziv i sjedište Fonda.

(2) U uredskom poslovanju Fond koristi prijamni štambilj pravokutnog oblika, koji sadrži tekst: „FOND ZA FINANCIRANJE RAZGRADNJE I ZBRINJAVANJA RADIOAKTIVNOG OTPADA I ISTROŠENOGA NUKLEARNOG GORIVA NUKLEARNE ELEKTRANE KRŠKO – ZAGREB“ i prostor za upisivanje upisnog broja i datuma primitka pismena.
(3) Dimenzije i broj štambilja, način njihova korištenja kao i osobe odgovorne za čuvanje štambilja utvrđuje odlukom direktor Fonda.
(4) Fond u svom poslovanju koristi i zaštitni znak.

(5) Izgled zaštitnog znaka i način njegova korištenja uređuje se posebnim pravilnikom kojeg donosi Upravni odbor, na prijedlog direktora Fonda. 
II. UNUTARNJE USTROJSTVO I TIJELA FONDA

Članak 6. 

(1) Radi obavljanja poslova iz djelokruga rada i poslovanja Fonda u Fondu se ustrojavaju sljedeće unutarnje ustrojstvene jedinice:

– Ured direktora Fonda,

– Sektor trgovanja i analize vrijednosnih papira,
– Sektor kontrole poslovanja i upravljanja rizicima,
- Sektor poslova podrške.

(2) Opis poslova i način rada unutarnjih ustrojstvenih jedinica Fonda uređuje se pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu kojeg donosi Upravni odbor, na prijedlog direktora Fonda. 

(3) Pravilnikom iz stavka 2. ovoga članka utvrđuju se i radna mjesta u sklopu kojih se obavljaju poslovi iz djelokruga rada i poslovanja Fonda, uvjeti koje moraju ispunjavati osobe koje obavljaju te poslove, te pobliži opis poslova.

Članak 7.

Obavljanje pojedinačnih stručnih poslova iz djelokruga rada i poslovanja Fonda direktor Fonda može povjeriti pojedinim fizičkim i pravnim osobama koje ispunjavaju uvjete za njihovo kvalitetno obavljanje. 
TIJELA FONDA
Članak 8.

Tijela Fonda su Upravni odbor i direktor Fonda.
UPRAVNI ODBOR
Članak 9.

(1) Upravni odbor ima sedam članova od kojih je jedan predsjednik.

(2) Mandat predsjednika i članova Upravnog odbora traje četiri godine. 

(3) Predsjednik i članovi Upravnog odbora mogu biti razriješeni i prije isteka vremena na koje su imenovani, na način i pod uvjetima propisanim ovim Statutom.

(4) Predsjednik i članovi Upravnog odbora, kojima je istekao mandat, mogu biti ponovno imenovani na istu dužnost.

Uvjeti za imenovanje članova Upravnog odbora te prava i obveze članova Upravnog odbora
Članak 10.

(1) Predsjednik i članovi Upravnog odbora ne smiju biti članovi uprava ili nadzornih odbora društava za upravljanje investicijskim fondovima. 

(2) Dužnost predsjednika i člana Upravnog odbora ne obavlja se kao jedino zanimanje.

(3) Predsjednik i članovi Upravnog odbora za svoj rad imaju pravo na mjesečnu naknadu od Fonda u iznosu koji odredi Upravni odbor na prijedlog direktora Fonda, te pravo na dnevnicu za sudjelovanje na sjednicama Upravnog odbora i naknadu putnih troškova nastalih radi sudjelovanja na sjednicama Upravnog odbora. 

(4) Članovi Upravnog odbora obvezni su ponašati se tako da ne umanjuju svoj ugled ili ugled Fonda te da ne dovode u pitanje samostalnost i neovisnost Fonda. 

(5) Članovi Upravnog odbora obvezni su u obavljanju svojih poslova određenih Zakonom i ovim Statutom postupati savjesno, u skladu s propisima Republike Hrvatske, pravilima struke i moralnim načelima. 

(6) Predsjednik i članovi Upravnog odbora ostvaruju sva prava i obveze danom imenovanja.

Razrješenje članova Upravnog odbora 

Članak 11.

(1) Vlada Republike Hrvatske razriješit će predsjednika, odnosno člana Upravnog odbora, prije isteka vremena na koje je imenovan, u slučaju: 

1. ako to sam zatraži, 

2. ako bez obrazloženja kontinuirano ne sudjeluje u radu Upravnog odbora, 

3. teže povrede dužnosti utvrđene ovim Statutom, 

4. nemogućnosti urednog obavljanja svoje dužnosti dulje od šest mjeseci, 

5. trajnog gubitka sposobnosti za obavljanje dužnosti, 

6. ako svojim postupcima šteti interesima i ugledu Fonda,
7. pravomoćne presude za kazneno djelo koje ga čini nedostojnim obavljanja dužnosti, 

8. ako ima osobne ili poslovne interese koji su suprotni interesima Fonda, ili u slučaju nastanka sukoba interesa. 

(2) O postojanju razloga za razrješenje predsjednika, odnosno člana Upravnog odbora, prije isteka vremena na koje je imenovan, Upravni odbor dužan je izvijestiti središnje tijelo državne uprave nadležno za poslove energetike.

(3) Prijedlog za razrješenje predsjednika, odnosno člana Upravnog odbora Vladi Republike Hrvatske upućuje središnje tijelo državne uprave nadležno za poslove energetike.  
(4) U slučaju razrješenja predsjednika, odnosno člana Upravnog odbora, prije isteka vremena na koje je imenovan, na njihovo mjesto imenuje se novi predsjednik, odnosno član Upravnog odbora na način i po postupku određenom Zakonom, a do isteka mandata predsjednika, odnosno člana Upravnog odbora kojega zamjenjuje. 

Teže povrede dužnosti članova Upravnog odbora

Članak 12.
Težu povredu dužnosti predsjednik, odnosno član Upravnog odbora čini ako:
1. pri obavljanju svoje dužnosti dovede u pitanje samostalnost i neovisnost Fonda,
2. svojim radom ili ponašanjem dovede u pitanje svoj ugled ili ugled Fonda,
3. uzastopno onemogućava Upravni odbor u donošenju odluka,

4. oda poslovnu ili službenu tajnu Fonda.

Djelokrug rada Upravnog odbora 

Članak 13.

(1) Upravni odbor upravlja Fondom sukladno odredbama Zakona, ovoga Statuta, drugih općih akata Fonda i drugih zakona i propisa, te nadzire rad direktora Fonda. 

(2) Upravni odbor obavlja sljedeće poslove: 
· donosi Statut Fonda i njegove izmjene i dopune, uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske,

· donosi poslovnik o radu Upravnog odbora, 
· donosi pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, na prijedlog direktora Fonda, 
· donosi opće i druge akte Fonda,

· donosi program rada i financijski plan za svaku poslovnu godinu, na prijedlog direktora Fonda i uz suglasnost središnjeg tijela državne uprave nadležnog za poslove energetike,  

· donosi odluke o stjecanju, opterećenju ili otuđenju nekretnina ili druge imovine u vlasništu Fonda, ili sklapanju pravnih poslova čija pojedinačna vrijednost ne prelazi iznos od 15.000.000,00 kuna,
· donosi, uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske, odluke o stjecanju, opterećenju ili otuđenju nekretnina ili druge imovine u vlasništvu Fonda, ili sklapanju pravnih poslova čija pojedinačna vrijednost prelazi iznos od 15.000.000,00 kuna,

· odlučuje o načinu upravljanja sredstvima Fonda,

· određuje investicijsku politiku Fonda i vodi brigu o njenom provođenju,
· bira depozitnu banku Fonda, na temelju provedenog javnog natječaja,

· bira jedno ili više društava za upravljanje investicijskim fondovima, osnovano u skladu sa Zakonom o investicijskim fondovima, kojima će dati na upravljanje dio ili sva sredstva Fonda (u daljnjem tekstu: Društvo), a na temelju provedenog javnog natječaja,

· donosi pravilnik o kriterijima i mjerilima za izbor Društva,

· usvaja izvještaj o ostvarivanju programa rada i financijski izvještaj za proteklu godinu, te ih podnosi Vladi Republike Hrvatske,

· imenuje direktora Fonda na temelju provedenoga javnog natječaja,

· imenuje i razrješava zamjenika predsjednika Upravnog odbora,

· imenuje i razrješava odbore i komisije, te im određuje djelokrug rada, 

· nadzire rad direktora Fonda,

· direktoru Fonda daje smjernice i upute za rad, 

· odlučuje o plaći i ostalim materijalnim pravima direktora Fonda,
· odlučuje o drugim pitanjima određenim Zakonom, ovim Statutom ili drugim općim aktima Fonda.

Predsjednik Upravnog odbora

Članak 14.
Predsjednik Upravnog odbora obavlja sljedeće poslove: 

1. rukovodi radom Upravnog odbora, 
2. saziva i vodi sjednice Upravnog odbora i potpisuje zapisnike sa sjednica Upravnog odbora, 

3. potpisuje akte koje donosi Upravni odbor,  

4. u ime Fonda sklapa i raskida ugovor o radu s direktorom Fonda, 

5. predlaže mjere za unapređenje rada Upravnog odbora, 

6. obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom ili drugim općim aktom Fonda te odlukama Upravnog odbora.
Zamjenik predsjednika Upravnog odbora

Članak 15.

Zamjenik predsjednika Upravnog odbora zamjenjuje predsjednika Upravnog odbora u slučaju njegova izbivanja ili spriječenosti, sa svim pravima i dužnostima predsjednika Upravnog odbora. 
Rad Upravnog odbora

Članak 16.

(1) Upravni odbor poslove iz svoga djelokruga obavlja na sjednicama.
(2) Sjednice Upravnog odbora održavaju se po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.

(3) Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik Upravnog odbora, a sazivanje sjednice može predložiti i direktor Fonda ili najmanje dva člana Upravnog odbora pisanim putem. Predsjednik Upravnog odbora dužan je u tom slučaju sazvati sjednicu Upravnog odbora u roku od 30 dana od dana primitka pisanog prijedloga.

(4) Pripremu sjednica Upravnog odbora (pozivi, dnevni red, prijedlozi odluka itd.) obavlja direktor Fonda.

Članak 17.

(1) Sjednice Upravnog odbora vodi predsjednik Upravnog odbora, a u slučaju njegove spriječenosti zamjenik predsjednika Upravnog odbora.

(2) Sjednica Upravnog odbora može se održati ako je prisutno više od polovice ukupnog broja članova, a svakoj sjednici obvezno prisustvuje predsjednik Upravnog odbora, odnosno njegov zamjenik. 
(3) Iznimno i u hitnim slučajevima Upravni odbor može održati telefonsku sjednicu, a članovi Upravnog odbora telefonski glasovati.
(4) U radu sjednice Upravnog odbora sudjeluje i direktor Fonda, bez prava glasa, a na poziv predsjednika ili zamjenika predsjednika Upravnog odbora ili direktora Fonda sjednicama Upravnog odbora mogu prisustvovati i potrebni stručnjaci i predstavnici stručnih institucija. 
(5) Upravni odbor donosi odluke većinom glasova svih članova, osim u slučaju iz članka 32. stavka 2. ovoga Statuta. 
(6) O svakoj sjednici Upravnog odbora vodi se zapisnik, kojeg potpisuje predsjednik Upravnog odbora.

(7) Sazivanje sjednica, način rada i odlučivanja, kao i druga pitanja od značaja za rad Upravnog odbora uređuju se poslovnikom o radu Upravnog odbora.

DIREKTOR FONDA
Članak 18.

(1) Direktor Fonda vodi poslovanje Fonda te predstavlja i zastupa Fond.

(2) Direktora Fonda imenuje Upravni odbor na temelju provedenog javnog natječaja. 

(3) Upravni odbor imenuje direktora Fonda na vrijeme od četiri godine, uz mogućnost ponovnog imenovanja.
(4) Direktor Fonda dužnost obnaša profesionalno, kao jedino zanimanje.
(5) Direktor Fonda s Fondom zaključuje ugovor o radu kojim se podrobnije određuju prava i obveze direktora Fonda iz radnog odnosa, kao i druga prava i obveze za vrijeme trajanja ugovora o radu. Ugovor o radu s direktorom Fonda u ime Fonda potpisuje predsjednik Upravnog odbora.

(6) Za svoj rad direktor Fonda je odgovaran Upravnom odboru.

Uvjeti za imenovanje direktora Fonda te prava i obveze direktora Fonda
Članak 19.

(1) Direktor Fonda je osoba koja je hrvatski državljanin s prebivalištem u Republici Hrvatskoj, koja ima najmanje visoku stručnu spremu, najmanje četiri godina radnog iskustva na rukovodećim radnim mjestima koja odgovaraju djelatnosti Fonda, aktivno govori engleski jezik, ima dokazane stručne, radne i organizacijske sposobnosti i koja je dostojna biti direktor Fonda. 
(2) Direktor Fonda ne može biti osoba koja je:

- pravomoćno osuđena za kazneno djelo koje je čini nedostojnom obavljanja dužnosti direktora Fonda, 
- član uprave ili nadzornog odbora bilo kojeg društva za upravljanje investicijskim fondovima, 

- član uprave ili nadzornog odbora depozitne banke Fonda, 

- član bilo kojih drugih oblika udruženja pravnih ili fizičkih osoba koji bi ga mogli dovesti u sukob interesa. 

(3) Direktor Fonda je obvezan u obavljanju svojih poslova određenih Zakonom i ovim Statutom postupati kao dobar gospodar, savjesno, u skladu s pravilima struke i moralnim načelima. 

Razrješenje direktora Fonda 

Članak 20.

(1) Upravni odbor razriješit će direktora Fonda prije isteka vremena na koje je imenovan, u slučaju: 

1. ako to sam zatraži, 

2. ako ne obavlja dužnosti utvrđene ovim Statutom, 

3. nemogućnosti urednog obavljanja svoje dužnosti dulje od šest mjeseci, 

4. trajnog gubitka sposobnosti za obavljanje dužnosti, 

5. ako svojim postupcima šteti interesima i ugledu Fonda,
6. pravomoćne presude za kazneno djelo koje ga čini nedostojnim obavljanja dužnosti, 

7. ako ima osobne ili poslovne interese koji su suprotni interesima Fonda, ili u slučaju nastanka sukoba interesa. 

(2) Prije donošenja odluke o razrješenju direktoru Fonda mora se dati mogućnost da se izjasni o razlozima za razrješenje.

(3) U slučaju razrješenja direktora Fonda Upravni odbor imenovat će vršitelja dužnosti direktora Fonda i u roku od 30 dana od dana imenovanja vršitelja dužnosti direktora Fonda raspisati natječaj za direktora Fonda. 

Djelokrug rada direktora Fonda

Članak 21.

Direktor Fonda ima sljedeće ovlasti:

· zastupa i predstavlja Fond, 

· vodi, organizira i usklađuje rad i poslovanje Fonda,
· odgovara za zakonitost rada Fonda,
· sklapa pravne poslove u ime i za račun Fonda,
· predlaže sazivanje sjednica Upravnog odbora Fonda, priprema sjednice Upravnog odbora Fonda i provodi odluke Upravnog odbora,

· predlaže Upravnom odboru program rada i financijski plan za svaku poslovnu godinu,

· tromjesečno izvještava Upravni odbor o financijskom poslovanju Fonda, 

· predlaže opće akte koje donosi Upravni odbor,

· sklapa i raskida ugovore o radu s radnicima Fonda,
· prati uplaćivanje sredstava u Fond,

· obavlja druge poslove sukladno Zakonu, ovom Statutu, odlukama Upravnog odbora i drugim općim aktima Fonda. 

Članak 22.
(1) Direktor Fonda ovlašten je samostalno sklopiti pravni posao čija vrijednost ne prelazi iznos od 300.000,00 kuna.

(2) Za pravne poslove čija vrijednost prelazi iznos od 300.000,00 kuna direktor Fonda je dužan pribaviti suglasnost Upravnog odbora.

Članak 23.

(1) Direktor Fonda materijalno odgovora za prijedloge odluka Upravnom odboru, u slučaju da je uslijed tih odluka Fondu prouzročena materijalna šteta. 
(2) Postojanje materijalne štete, okolnosti nastanka štete, osobnu odgovornost direktora Fonda i visinu štete, utvrđuje posebna komisija koju u tu svrhu imenuje Upravni odbor. 
III. DJELATNOST FONDA

Članak 24.

Djelatnost Fonda obuhvaća poslove u svezi s prikupljanjem, očuvanjem i povećanjem vrijednosti sredstava za financiranje izrade, revizije i provedbe Programa razgradnje Nuklearne elektrane Krško i odlaganja radioaktivnog otpada i istrošenog nuklearnog goriva (u daljnjem tekstu: Program razgradnje) sukladno članku 10. i 11. Ugovora između Vlade Republike Hrvatske i Vlade Republike Slovenije o uređenju statusnih i drugih pravnih odnosa vezanih uz ulaganje, iskorištavanje i razgradnju Nuklearne elektrane Krško (“Narodne novine – Međunarodni ugovori”, broj 9/2002) (u daljnjem tekstu: Ugovor) i druge poslove određene ovim Statutom.

IV. OPĆI AKTI FONDA 

Članak 25.

(1) Statut je najviši opći akt Fonda. 

(2) Statut Fonda donosi Upravni odbor, uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske. 

Članak 26.

(1) Ostali opći akti Fonda su pravilnici, poslovnici i odluke kojima se na opći način uređuju pitanja iz djelokruga rada Fonda.
(2) Opći akti Fonda, uključuju najmanje sljedeće: 

– pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, 

– pravilnik o plaćama i drugim materijalnim pravima radnika, 

– pravilnik o poslovnoj i službenoj tajni, 

– i druge opće akte u skladu sa Zakonom i ovim Statutom. 

Članak 27.

(1) Opće akte Fonda iz članka 26. ovoga Statuta donosi Upravni odbor na prijedlog direktora Fonda.

(2) Opći akti objavljuju se na oglasnoj ploči Fonda i stupaju na snagu osmoga dana od dana njihove objave. 

V. TEMELJNA NAČELA RADA FONDA

Članak 28.
Najvažniji cilj Fonda je povećanje vrijednosti imovine Fonda radi osiguranja sredstava za provedbu Programa razgradnje. To se postiže sigurnim ulaganjem sredstava Fonda te osiguranjem stalne likvidnosti imovine Fonda uz primjenu načela profitabilnosti ulaganja. 
Članak 29.

(1) Rad Fonda je javan. 
(2) Javnost rada Fonda osigurava se suradnjom Fonda sa sredstvima javnog priopćavanja te izvještavanjem drugih institucija o radu i poslovanju Fonda. 

(3) Fond je dužan dva puta godišnje, a na zahtjev i češće, izvještavati središnje tijelo državne uprave nadležno za poslove energetike o financijskom poslovanju Fonda.
(4) Fond jednom godišnje izvještava javnost o obavljanju djelatnosti za koju je osnovan.
(5) Obavijesti i informacije o radu Fonda trebaju biti objektivne, a izjave za javnost u ime Fonda mogu davati samo predsjednik Upravnog odbora i direktor Fonda.

VI. SREDSTVA FONDA I UPRAVLJANJE SREDSTVIMA FONDA 
Članak 30.

(1) Sredstva za financiranje razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istrošenoga nuklearnog goriva Nuklearne elektrane Krško uplaćuju se u Fond tromjesečno do prestanka rada Nuklearne elektrane Krško, sukladno Ugovoru, odnosno dok se ne ostvari planirani iznos sredstava utvrđen važećim Programom razgradnje. 

(2) Obveznik uplate sredstava iz stavka 1. ovoga članka, na račun Fonda, je Hrvatska elektroprivreda d.d., Zagreb.
Članak 31.

Sredstva iz članka 30. ovoga Statuta koriste se za:

– izradu i reviziju Programa razgradnje sukladno članku 10. i 11. Ugovora, 

– razgradnju Nuklearne elektrane Krško sukladno Programu razgradnje, 

– zbrinjavanje i odlaganje radioaktivnog otpada i istrošenoga nuklearnog goriva iz Nuklearne elektrane Krško sukladno Programu razgradnje, 

– pokriće troškova poslovanja Fonda.

Članak 32.
(1) Upravni odbor donosi odluku o načinu upravljanja sredstvima Fonda tako da sredstvima upravlja Fond ili se dio ili sva sredstva Fonda mogu dati na upravljanje Društvu. 

(2) Odluku o načinu upravljanja sredstvima Fonda Upravni odbor donosi s najmanje pet glasova.

(3) Ako Upravni odbor donese odluku da dio ili sva sredstva Fonda dade na upravljanje Društvu, bira Društvo na temelju javnog natječaja. Prije objave natječaja za izbor Društva Upravni odbor dužan je donijeti pravilnik o kriterijima i mjerilima za izbor Društva. 

(4) Za upravljanje sredstvima Fonda, Društvo može osnovati investicijski fond isključivo za potrebe Fonda i s Fondom kao jedinim ulagačem, sukladno Zakonu o investicijskim Fondovima.

VII. TEMELJNA NAČELA I OGRANIČENJA ULAGANJA TE OMJERI I VRSTA IMOVINE U KOJU SE SREDSTVA FONDA MOGU ULAGATI

Članak 33.

Fond je po svojoj prirodi konzervativni i izlaže se malom riziku. Sredstvima Fonda treba upravljati pažnjom opreznog, urednog i savjesnog gospodarstvenika uz pridržavanje sljedećih temeljnih načela ulaganja:
- sigurnost ulaganja imovine Fonda,

- raznolikost ulaganja, 

- održavanje odgovarajuće likvidnosti i

- ostvarivanje konkurentskog prinosa na uložena sredstva. 
Članak 34.

Sredstva Fonda mogu se ulagati: 
1. bez ograničenja u dužničke vrijednosne papire koje je izdala Republika Hrvatska, Hrvatska narodna banka i za koje garantira Republika Hrvatska;
2. do 40% u dužničke vrijednosne papire kojima se trguje na burzama ili nekim drugim uređenim i organiziranim tržištima u Republici Hrvatskoj, državama članicama Europske unije i državama članicama OECD-a;

3. do 40% u vlasničke vrijednosne papire kojima se trguje na burzama ili nekim drugim uređenim i organiziranim tržištima u Republici Hrvatskoj, državama članicama Europske unije i državama članicama OECD-a;
4. do 25% u investicijske fondove registrirane u Republici Hrvatskoj i u državama članicama Europske unije;
5. do 10% u investicijske fondove registrirane u državama članicama OECD-a;

6. bez ograničenja u instrumente tržišta novca i depozite kod financijskih institucija, ali ne više od 10% ukupne imovine Fonda u jednu financijsku instituciju, s tim da taj iznos ne prelazi 5% jamstvenog kapitala te financijske institucije;

7. do 20% u sporazume o reotkupu (repo sporazume), osim sporazuma o reotkupu s državnim ili bezuvjetno garantiranim dužničkim vrijednosnim papirima od strane Republike Hrvatske, gdje nema ograničenja;

8. u opcijske i terminske poslove isključivo u svrhu osiguranja potraživanja i imovine Fonda.
Članak 35.

Sredstva Fonda ne mogu se ulagati u: 

1. dionice, obveznice i druge vrijednosne papire koji ne kotiraju na burzi, osim nekotirajućih vrijednosnih papira pravnih osoba u vlasništvu Republike Hrvatske, 

2. imovinu koja je po zakonu neotuđiva, 
3. materijalnu imovinu čija se vrijednost ne može sa sigurnošću utvrditi, 
4. dionice, obveznice ili ostale vrijednosne papire izdane od depozitne banke Fonda ili osobe koja je povezana s osobama iz Društva i/ili Upravnog odbora ili Depozitnom bankom Fonda. 
VIII. DRUŠTVO ZA UPRAVLJANJE INVESTICIJSKIM FONDOVIMA

Članak 36.

(1) Društvo je trgovačko društvo u smislu Zakona o trgovačkim društvima osnovano u pravnom obliku društva s ograničenom odgovornošću ili dioničkog društva. 

(2) Temeljni kapital Društva mora iznositi najmanje tri milijuna kuna. Temeljni kapital mora biti uplaćen u novcu, ne smije potjecati iz zajmova i kredita i ne smije biti opterećen na bilo koji način. Visina temeljnog kapitala u propisanom najmanjem iznosu mora se održavati kroz cijelo vrijeme upravljanja sredstvima Fonda. 

(3) Svi odnosi između Fonda i Društva bit će precizno uređeni međusobnim ugovorom, koji će se, pored općih propisa i propisa koji reguliraju takve odnose, temeljiti i na odredbama Zakona i ovoga Statuta.
(4) Ugovor iz stavka 3. ovoga članka u ime Fonda potpisuje direktor Fonda.
(5) Ukupna godišnja naknada odabranom Društvu iz kojeg pokriva sve troškove upravljanja može iznositi najviše 0,5% od ukupne vrijednosti sredstava Fonda danih na upravljanje Društvu. 

Članak 37.

(1) Društvo će za Fond obvezno izraditi i podnositi zasebne mjesečne, tromjesečne, polugodišnje i godišnje financijske izvještaje o upravljanju sredstvima Fonda te o prihodima iz sredstava Fonda.

(2) Izvještaji iz stavka 1. ovoga članka obuhvaćaju najmanje sve podatke navedene u Zakonu o investicijskim fondovima, u skladu s međunarodnim računovodstvenim standardima financijskog izvještavanja. 

(3) Izvještaje iz stavka 2. ovoga članka Društvo će dostavljati Upravnom odboru Fonda u zakonom propisanim rokovima. 

(4) Društvo će godišnje i polugodišnje financijske izvještaje zajedno s izvještajem o razvoju i strukturi sredstava Fonda objavljivati u „Narodnim novinama” i jednom dnevnom listu. 
Članak 38.

(1) Poslovnom godinom Fonda smatra se kalendarska godina koja počinje 1. siječnja i završava 31. prosinca za odnosnu godinu.

(2) Društvo vodi vlastito računovodstvo i računovodstvo Fonda u skladu s propisima Republike Hrvatske. Društvo je dužno voditi poslovne knjige Fonda odvojeno od poslovnih knjiga Društva, sukladno zakonskim propisima. 

(3) Financijske izvještaje provjeravat će ovlašteni revizor Fonda kojeg odabire Upravni odbor. 

(4) Nalaz i mišljenje revizora o obavljenoj reviziji bit će uneseni u cijelosti u svaki godišnji financijski izvještaj. 
IX. DEPOZITNA BANKA
Članak 39.

(1) Fond ima depozitnu banku.
(2) Depozitnu banku Fonda bira Upravni odbor na temelju javnog natječaja, po kriterijima za izbor depozitne banke sukladno Zakonu o investicijskim fondovima.

(3) Naknada i način naplate naknade depozitnoj banci Fonda odredit će se ugovorom između Fonda i depozitne banke ili odabranog Društva i depozitne banke.

X. POSLOVNA TAJNA
Članak 40.

(1) Poslovnom tajnom smatraju se sve isprave i podaci vezani uz poslovanje Društva i Fonda čije bi priopćavanje bilo protivno interesima Fonda.
(2) Poslovnu tajnu obvezni su čuvati svi članovi Upravnog odbora, direktor Fonda, svi radnici Fonda, svi članovi eventualnih (postojećih) odbora i komisija, svi radnici Društva kao i osobe koje po ugovornoj osnovi obavljaju poslove za Fond ili Društvo i to za čitavo vrijeme trajanja mandata, ugovornog odnosa ili rada u Fondu, odnosno Društvu, te dvije godine nakon prestanka mandata, ugovornog odnosa ili prestanka radnog odnosa u Fondu, odnosno Društvu, bez obzira na način i razloge prestanka.
XI. NADZOR POSLOVANJA FONDA

Članak 41.

(1) Nadzor poslovanja Fonda obavljaju ovlaštena tijela. 

(2) Nadzor poslovanja Fonda obavlja se i putem neovisnih ovlaštenih revizorskih tvrtki. 

XII. IZMJENE, DOPUNE I TUMAČENJE STATUTA

Izmjene i dopune Statuta

Članak 42.

Izmjene i dopune ovoga Statuta donosi Upravni odbor na način i po postupku propisanom za njegovo donošenje.

Tumačenje Statuta

Članak 43.

U slučaju nejasnoća ili nesuglasnosti u primjeni odredaba ovoga Statuta, za njihovo je tumačenje mjerodavan Upravni odbor.
XIII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
Članak 44.
(1) Upravni odbor donijet će opće akte Fonda iz članka 26. ovoga Statuta u roku od šest mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Statuta.

(2) Do donošenja općih akata iz stavka 1. ovoga članka pojedina pitanja koja se uređuje tim aktima može privremeno svojom odlukom urediti direktor Fonda.  
Članak 45.

(1) Ovaj Statut donosi se uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske, a stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploči Fonda.
(2) Statut se na oglasnoj ploči objavljuje nakon davanja suglasnosti Vlade Republike Hrvatske.

Zagreb, 9. travnja 2008.
Predsjednik Upravnog odbora Fonda za financiranje razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istrošenoga nuklearnog goriva Nuklearne elektrane Krško

dr. sc. Željko Tomšić
Vlada Republike Hrvatske dala je suglasnost na ovaj Statut Odlukom o davanju suglasnosti na Statut Fonda za financiranje razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istrošenoga nuklearnog goriva Nuklearne elektrane Krško, klase: 310-33/08-02/04, urbroja: 5030105-08-1, od 2. svibnja 2008. godine
Statut je objavljen na oglasnoj ploči Fonda 16. svibnja 2008. godine.
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