Fond za financiranje razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i
istroSenoga nuklearnog goriva Nuklearne elektrane Kriko

Na temelju Odluke Upravnog odbora Fonda za financiranje razgradnje i zbrinjavanja
radioaktivnog otpada i istroSenoga nuklearnog goriva Nuklearne elektrane Krsko od 19. travnja
2023. godine, br. 1-2/23-1-8/9, utvrden je procisCeni tekst Statuta Fonda za financiranje
razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istroSenoga nuklearnog goriva Nuklearne
elektrane Krsko.

Pro¢iS¢eni tekst Statuta Fonda za financiranje razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i
istroSenoga nuklearnog goriva Nuklearne elektrane Krsko obuhvada Statut Fonda za financiranje
razgradnje 1 zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istroSenoga nuklearnog goriva Nuklearne
elektrane KrSko od 9. travnja 2008. godine, Izmjene i dopune Statuta Fonda za financiranje
razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istro§enoga nuklearnog goriva Nuklearne
elektrane Kr8ko od 1. listopada 2012. godine te Izmjene i dopune Statuta Fonda za financiranje
razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istroSenoga nuklearnog goriva Nuklearne
elektrane Krsko od 24. sije¢nja 2023. godine.

STATUT

FONDA ZA FINANCIRANJE RAZGRADNIJE I ZBRINJAVANJA
RADIOAKTIVNOG OTPADA I ISTROSENOGA NUKLEARNOG GORIVA
NUKLEARNE ELEKTRANE KRSKO

(prociséeni tekst)

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom pobliZze se ureduje unutarnje ustrojstvo i djelatnosti Fonda za financiranje
razgradnje 1 zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istroSenoga nuklearnog goriva Nuklearne
elektrane Krsko (u daljnjem tekstu: Fond), ovlasti, prava i obveze te na¢in odlu¢ivanja pojedinih
tijela, temeljna nacela rada Fonda, upravljanje sredstvima Fonda, troSkovi upravljanja i naknade
za upravljanje sredstvima Fonda, temeljna nacela i ograni¢enja ulaganja, omjeri i vrsta imovine u
koju se sredstva Fonda mogu ulagati, izbor depozitne banke Fonda te naknada depozitnoj banci i
druga pitanja od znacaja za obavljanje djelatnosti i poslovanje Fonda.




Clanak 2.

(1) Fond je pravna osoba s javnim ovlastima osnovana Zakonom o Fondu za financiranje
razgradnje i1 zbrinjavanja radioaktivnog otpada i istroSenoga nuklearnog goriva Nuklearne
elektrane KrSko (»Narodne novine«, broj 107/2007) (u daljnjem tekstu: Zakon) koja upravlja i
raspolaze sredstvima za poslove i namjene utvrdene Zakonom i ovim Statutom.

(2) Osniva¢ Fonda je Republika Hrvatska, a osnivatka prava i duZznosti ostvaruje Vlada
Republike Hrvatske putem tijela drzavne uprave nadleznog za poslove energetike.

(3) Za obavljanje poslova odredenih Zakonom i ovim Statutom, Fond je odgovoran Vladi
Republike Hrvatske.

(4) Fond se upisuje u sudski registar.
Naziv Fonda

Clanak 3.

(1) Naziv Fonda je: Fond za financiranje razgradnje i zbrinjavanja radioaktivnog otpada i
istro§enoga nuklearnog goriva Nuklearne elektrane Krsko.

(2) Skraceni naziv Fonda je: Fond za financiranje razgradnje NEK.

(3) Naziv Fonda na engleskom jeziku je: Fund for financing the decommissioning of the Krsko
Nuclear Power Plant and the disposal of NEK radioactive waste and spent nuclear fuel.

(4) Skraceni naziv Fonda na engleskom jeziku je: Fund for financing the decommissioning of the
Krsko NPP.

(5) Naziv Fonda mora biti istaknut na procelju zgrade u kojoj se nalazi njegovo sjediste.
Sjediste Fonda
Clanak 4.
(1) Sjediste Fonda je u Zagrebu.
(2) Poslovnu adresu Fonda odreduje Upravni odbor.
Stambilj i zastitni znak
Clanak 5.

(1) Fond u svom poslovanju koristi $tambilj pravokutnog oblika koji sadrzi naziv i sjediste
Fonda.

(2) U uredskom poslovanju Fond koristi prijamni §tambilj pravokutnog oblika, koji sadrzi tekst:
-FOND ZA FINANCIRANJE RAZGRADNIJE I ZBRINJAVANJA RADIOAKTIVNOG
OTPADA 1 ISTROSENOGA NUKLEARNOG GORIVA NUKLEARNE ELEKTRANE
KRSKO — ZAGREB* i prostor za upisivanje upisnog broja i datuma primitka pismena.

(3) Dimenzije i broj Stambilja, na¢in njihova koristenja kao i osobe odgovorne za &uvanje
Stambilja utvrduje odlukom direktor Fonda.

(4) Fond u svom poslovanju Koristi i za$titni znak.
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(5) Izgled zaStitnog znaka i nafin njegova koriStenja ureduje se posebnim pravilnikom kojeg
donosi Upravni odbor, na prijedlog direktora Fonda.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO I TIJELA FONDA
Clanak 6.
(1) Radi obavljanja poslova iz djelokruga rada i poslovanja Fonda u Fondu se ustrojavaju sljedece

unutarnje ustrojstvene jedinice:

- Ured direktora Fonda,
- Sektor za upravljanje financijskom imovinom i za poslovnu podrsku,

- Sektor za pripremu Programa razgradnje i odlaganja i provedbu Strategije,
- Centar za zbrinjavanje radioaktivnog otpada.

(2) Opis poslova i na¢in rada unutarnjih ustrojstvenih jedinica Fonda ureduje se pravilnikom o
unutarnjem ustrojstvu kojeg donosi Upravni odbor, na prijedlog direktora Fonda.

(3) Pravilnikom iz stavka 2. ovoga ¢lanka utvrduju se i radna mjesta u sklopu kojih se obavljaju
poslovi iz djelokruga rada i poslovanja Fonda, uvjeti koje moraju ispunjavati osobe koje
obavljaju te poslove, te pobliZi opis poslova.

Clanak 7.

Obavljanje pojedina¢nih struénih poslova iz djelokruga rada i poslovanja Fonda direktor Fonda
moze povijeriti pojedinim fizickim i pravnim osobama koje ispunjavaju uvjete za njihovo
kvalitetno obavljanje.

TIJELA FONDA
Clanak 8.

Tijela Fonda su Upravni odbor i direktor Fonda.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 9.

(1) Upravni odbor ima sedam ¢lanova od kojih je jedan predsjednik.

(2) Predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora imenuje i razrjeSuje Vlada Republike Hrvatske, na
vrijeme od Cetiri godine, na prijedlog tijela drzavne uprave nadleznog za poslove energetike.

(3) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora nastavljaju obnasati duznost i nakon isteka mandata,
sve do stupanja na duznost novoizabranog predsjednika i novoizabranih ¢lanova Upravnog
odbora, a najdulje Sest mjeseci nakon isteka mandata.




(4) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeSeni i prije isteka vremena na koje su
imenovani, na na¢in i pod uvjetima propisanim ovim Statutom.

(5) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora, kojima je istekao mandat, mogu biti ponovno
imenovani na istu duznost.

Uvjeti za imenovanje ¢lanova Upravnog odbora te prava i obveze clanova Upravnog odbora
Clanak 10.

(1) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora ne smiju biti ¢lanovi uprava ili nadzornih odbora
drustava za upravljanje investicijskim fondovima.

(2) Duznost predsjednika i ¢lana Upravnog odbora ne obavlja se kao jedino zanimanje.

(3) Predsjednik i €lanovi Upravnog odbora za svoj rad imaju pravo na mjese¢nu naknadu od
Fonda u iznosu koji odredi Upravni odbor na prijedlog direktora Fonda, te pravo na dnevnicu za
sudjelovanje na sjednicama Upravnog odbora i naknadu putnih troskova nastalih radi
sudjelovanja na sjednicama Upravnog odbora.

(4) Clanovi Upravnog odbora obvezni su ponasati se tako da ne umanjuju svoj ugled ili ugled
Fonda te da ne dovode u pitanje samostalnost i neovisnost Fonda.

(5) Clanovi Upravnog odbora obvezni su u obavljanju svojih poslova odredenih Zakonom i ovim
Statutom postupati savjesno, u skladu s propisima Republike Hrvatske, pravilima struke i
moralnim nacéelima.

(6) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora ostvaruju sva prava i obveze danom imenovanja.
Razrjesenje ¢lanova Upravnog odbora
Clanak 11.

(1) Vlada Republike Hrvatske razrijesit ¢e predsjednika, odnosno ¢lana Upravnog odbora, prije
isteka vremena na koje je imenovan, u slucaju:

. ako to sam zatraZi,

. ako bez obrazloZenja kontinuirano ne sudjeluje u radu Upravnog odbora,

. teZze povrede duZnosti utvrdene ovim Statutom,

. nemoguc¢nosti urednog obavljanja svoje duznosti dulje od Sest mjeseci,

. trajnog gubitka sposobnosti za obavljanje duznosti,

. ako svojim postupcima §teti interesima i ugledu Fonda,

. pravomoc¢ne presude za kazneno djelo koje ga ¢ini nedostojnim obavljanja duznosti,

. ako ima osobne ili poslovne interese koji su suprotni interesima Fonda, ili u slu¢aju nastanka
sukoba interesa.
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(2) O postojanju razloga za razrjeSenje predsjednika, odnosno ¢lana Upravnog odbora, prije
isteka vremena na koje je imenovan, Upravni odbor duZan je izvijestiti tijelo drZavne uprave
nadlezno za poslove energetike.

(3) Prijedlog za razrjeSenje predsjednika, odnosno ¢lana Upravnog odbora Vladi Republike
Hrvatske upucuje tijelo drzavne uprave nadleZno za poslove energetike.

(4) U slu€aju razrjesenja predsjednika, odnosno ¢lana Upravnog odbora, prije isteka vremena na
koje je imenovan, na njihovo mjesto imenuje se novi predsjednik, odnosno ¢lan Upravnog odbora



na nacin i po postupku odredenom Zakonom, a do isteka mandata predsjednika, odnosno &lana
Upravnog odbora kojega zamjenjuje.

TeZe povrede duZnosti ¢lanova Upravnog odbora

Clanak 12.

Tezu povredu duznosti predsjednik, odnosno ¢lan Upravnog odbora ¢ini ako:

e

pri obavljanju svoje duznosti dovede u pitanje samostalnost i neovisnost Fonda,
svojim radom ili ponaSanjem dovede u pitanje svoj ugled ili ugled Fonda,
uzastopno onemoguéava Upravni odbor u donosenju odluka,

oda poslovnu ili sluzbenu tajnu Fonda.

Djelokrug rada Upravnog odbora

Clanak 13.

(1) Upravni odbor upravlja Fondom sukladno odredbama Zakona, ovoga Statuta, drugih op¢ih
akata Fonda i drugih zakona i propisa, te nadzire rad direktora Fonda.

(2) Upravni odbor obavlja sljedeée poslove:

donosi Statut Fonda i njegove izmjene i dopune, uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske,
donosi poslovnik o radu Upravnog odbora,

donosi pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, na prijedlog direktora Fonda,

donosi opce i druge akte Fonda,

donosi program rada i financijski plan za svaku poslovnu godinu, na prijedlog direktora
Fonda i uz suglasnost tijela drzavne uprave nadleznog za poslove energetike,

donosi odluke o stjecanju, opterecenju ili otudenju nekretnina ili druge imovine u vlasnistu
Fonda, ili sklapanju pravnih poslova ¢ija pojedinatna vrijednost prelazi iznos od -
40.000,00 eura, a ne prelazi iznos od 2.000.000,00 eura, osim za ulaganja u cilju
ostvarenja prinosa utvrdena propisanim djelokrugom Fonda,

donosi, uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske, odluke o stjecanju, optereéenju ili
otudenju nekretnina ili druge imovine u vlasni$tvu Fonda, ili sklapanju pravnih poslova
¢ija pojedinac¢na vrijednost prelazi iznos od 2.000.000,00 eura, osim za ulaganja u cilju
ostvarenja prinosa utvrdena propisanim djelokrugom Fonda,

odlucuje o nainu upravljanja sredstvima Fonda,

odreduje investicijsku politiku Fonda i vodi brigu o njenom provodenju,

bira depozitnu banku Fonda, na temelju provedenog javnog natjeéaja,

bira jedno ili viSe drustava za upravljanje investicijskim fondovima, osnovano u skladu sa
Zakonom o investicijskim fondovima, kojima ¢e dati na upravljanje dio ili sva sredstva
Fonda (u daljnjem tekstu: Drustvo), a na temelju provedenog javnog natjedaja,

donosi pravilnik o kriterijima i mjerilima za izbor Drustva,

usvaja izvjestaj o ostvarivanju programa rada i financijski izvjestaj za proteklu godinu, te
ih podnosi Vladi Republike Hrvatske,

imenuje direktora Fonda na temelju provedenoga javnog natjecaja,

imenuje i razrjeSava zamjenika predsjednika Upravnog odbora,

imenuje i razrjeSava odbore i komisije, te im odreduje djelokrug rada,

nadzire rad direktora Fonda,

direktoru Fonda daje smjernice i upute za rad,

odlucuje o pladi i ostalim materijalnim pravima direktora Fonda,




- odluCyje o drugim pitanjima odredenim Zakonom, ovim Statutom ili drugim op¢im aktima
Fonda.

Predsjednik Upravnog odbora
Clanak 14.

Predsjednik Upravnog odbora obavlja sljedece poslove:

1. rukovodi radom Upravnog odbora,

2. saziva i vodi sjednice Upravnog odbora i potpisuje zapisnike sa sjednica Upravnog odbora,

3. potpisuje akte koje donosi Upravni odbor,

4. u ime Fonda sklapa i raskida ugovor o radu s direktorom Fonda,

5. predlaze mjere za unapredenje rada Upravnog odbora,

6. obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom ili drugim opéim aktom Fonda te odlukama
Upravnog odbora.

Zamjenik predsjednika Upravnog odbora
Clanak 15.

Zamjenik predsjednika Upravnog odbora zamjenjuje predsjednika Upravnog odbora u slu¢aju
njegova izbivanja ili sprije¢enosti, sa svim pravima i duZnostima predsjednika Upravnog odbora.

Rad Upravnog odbora
Clanak 16.

(1) Upravni odbor poslove iz svoga djelokruga obavlja na sjednicama.

(2) Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.

(3) Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik Upravnog odbora, a sazivanje sjednice mozZe
predloziti i direktor Fonda ili najmanje dva ¢lana Upravnog odbora pisanim putem. Predsjednik
Upravnog odbora duZan je u tom slu¢aju sazvati sjednicu Upravnog odbora u roku od 30 dana od
dana primitka pisanog prijedloga.

(4) Pripremu sjednica Upravnog odbora (pozivi, dnevni red, prijedlozi odluka itd.) obavlja

direktor Fonda.

Clanak 17.

(1) Sjednice Upravnog odbora vodi predsjednik Upravnog odbora, a u slu¢aju njegove
sprijeCenosti zamjenik predsjednika Upravnog odbora.

(2) Sjednica Upravnog odbora moZe se odrzati ako je prisutno vide od polovice ukupnog broja
¢lanova, a svakoj sjednici obvezno prisustvuje predsjednik Upravnog odbora, odnosno njegov
zamjenik.

(3) Sjednica Upravnog odbora moZe se sazvati, odrzati i na njoj glasovati koriStenjem
elektroniCkih sredstava komunikacije.



(4) U radu sjednice Upravnog odbora sudjeluje i direktor Fonda, bez prava glasa, a na poziv
predsjednika ili zamjenika predsjednika Upravnog odbora ili direktora Fonda sjednicama
Upravnog odbora mogu prisustvovati i potrebni stru¢njaci i predstavnici struénih institucija.

(5) Upravni odbor donosi odluke vec¢inom glasova svih ¢lanova, osim u slu¢aju iz ¢lanka 32.
stavka 2. ovoga Statuta.

(6) O svakoj sjednici Upravnog odbora vodi se zapisnik, kojeg potpisuje predsjednik Upravnog
odbora.

(7) Sazivanje sjednica, nacin rada i odlu¢ivanja, kao i druga pitanja od znacaja za rad Upravnog
odbora ureduju se poslovnikom o radu Upravnog odbora.

DIREKTOR FONDA
Clanak 18.

(1) Direktor Fonda vodi poslovanje Fonda te predstavlja i zastupa Fond.
(2) Direktora Fonda imenuje Upravni odbor na temelju provedenog javnog natjecaja.

(3) Upravni odbor imenuje direktora Fonda na vrijeme od Cetiri godine, uz moguénost ponovnog
imenovanja.

(4) Direktor nastavlja obnaSati duZznost i nakon isteka mandata, sve do stupanja na duZnost
novoizabranog direktora, a najdulje Sest mjeseci nakon isteka mandata.

(5) Direktor Fonda duZnost obnasa profesionalno, kao jedino zanimanje.

(6) Direktor Fonda s Fondom zakljucuje ugovor o radu kojim se podrobnije odreduju prava i
obveze direktora Fonda iz radnog odnosa, kao i druga prava i obveze za vrijeme trajanja ugovora
o radu. Ugovor o radu s direktorom Fonda u ime Fonda potpisuje predsjednik Upravnog odbora.

(7) Za svoj rad direktor Fonda je odgovaran Upravnom odboru.
Uvjeti za imenovanje direktora Fonda te prava i obveze direktora Fonda
Clanak 19.

(1) Direktor Fonda je osoba koja je hrvatski drZzavljanin s prebivalistem u Republici Hrvatskoj,
koja ima najmanje visoku struénu spremu, najmanje Cetiri godina radnog iskustva na radnim
mjestima koja odgovaraju ili su u vezi sa djelatnostima Fonda, aktivno govori engleski jezik, ima
dokazane stru¢ne, radne i organizacijske sposobnosti i koja je dostojna biti direktor Fonda.

(2) Direktor Fonda ne moze biti osoba koja je:

- pravomo¢no osudena za kazneno djelo koje je ¢ini nedostojnom obavljanja duznosti direktora
Fonda,

- Clan uprave ili nadzornog odbora bilo kojeg drustva za upravljanje investicijskim fondovima,

- ¢lan uprave ili nadzornog odbora depozitne banke Fonda,

- Clan bilo kojih drugih oblika udruzenja pravnih ili fizikih osoba koji bi ga mogli dovesti u
sukob interesa.

(3) Direktor Fonda je obvezan u obavljanju svojih poslova odredenih Zakonom i ovim Statutom
postupati kao dobar gospodar, savjesno, u skladu s pravilima struke i moralnim nacelima.




Razrjesenje direktora Fonda
Clanak 20.

(1) Upravni odbor razrijesit ¢e direktora Fonda prije isteka vremena na koje je imenovan, u
slucaju:

1. ako to sam zatrazi,

2. ako ne obavlja duznosti utvrdene ovim Statutom,

3. nemoguc¢nosti urednog obavljanja svoje duznosti dulje od Sest mjeseci,

4. trajnog gubitka sposobnosti za obavljanje duZnosti,

5. ako svojim postupcima $teti interesima i ugledu Fonda,

6. pravomoc¢ne presude za kazneno djelo koje ga ¢ini nedostojnim obavljanja duznosti,

7. ako ima osobne ili poslovne interese koji su suprotni interesima Fonda, ili u slu€aju nastanka
sukoba interesa.

(2) Prije donoSenja odluke o razrjeSenju direktoru Fonda mora se dati moguénost da se izjasni o
razlozima za razrjeSenje.

(3) U slucaju razrjeSenja direktora Fonda Upravni odbor imenovat ée vrsitelja duznosti direktora
Fonda i u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja duZnosti direktora Fonda raspisati
natjecaj za direktora Fonda.

Djelokrug rada direktora Fonda
Clanak 21.

Direktor Fonda ima sljedece ovlasti:

- zastupa i predstavlja Fond,

- vodi, organizira i uskladuje rad i poslovanje Fonda,

- odgovara za zakonitost rada Fonda,

- sklapa pravne poslove u ime i za ra¢un Fonda,

- predlaZe sazivanje sjednica Upravnog odbora Fonda, priprema sjednice Upravnog odbora
Fonda i provodi odluke Upravnog odbora,

- predlaze Upravnom odboru program rada i financijski plan za svaku poslovnu godinu,

- tromjese¢no izvjeStava Upravni odbor o financijskom poslovanju Fonda,

- predlaze opée akte koje donosi Upravni odbor,

- sklapa i raskida ugovore o radu s radnicima Fonda,

- prati upladivanje sredstava u Fond,

- obavlja druge poslove sukladno Zakonu, ovom Statutu, odlukama Upravnog odbora i
drugim op¢im aktima Fonda.

Clanak 22.

(1) Direktor Fonda ovlaSten je samostalno i bez vrijednosnog ograniéenja sklapati pravne poslove
vezane za ulaganja u cilju ostvarenja prinosa, s tim da je prilikom sklapanja takvih pravnih
poslova direktor Fonda duZan pridrzavati se odredbi ¢lanaka 33., 34. i 35. ovoga Statuta i
investicijske politike Fonda.

(2) Direktor Fonda ovlasten je samostalno sklapati ostale pravne poslove koji nisu vezani za
ulaganja u cilju ostvarenja prinosa pod uvjetom da pojedinaéna vrijednost svakog takvog pravnog
posla ne prelazi iznos od 40.000,00 eura.






